
 

Le TAP, scène nationale de Grand Poitiers recrute 
 

Un(e) responsable de l’action culturelle 
avec la population 
Cdi à temps complet 

 
 
TAP 
Dirigé par Raphaëlle Girard, le TAP scène nationale implanté à Grand Poitiers (86), scène phare d’un paysage 
culturel et artistique très riche, développe un dialogue permanent entre musiques, arts scéniques et cinéma 
en lien avec une dynamique musicale bien implantée (dont 3 orchestres en résidence permanente).  
 

Composée d’un auditorium, d’un théâtre et de 3 salles de cinéma, elle accueille chaque saison, plus de                   
60 spectacles pluridisciplinaires pour une centaine de représentations, 300 films et 3 festivals : le Poitiers Film 
Festival, le Festival A Corps, les Rencontres Michel Foucault, auxquels s’ajoutent les 2 tournées hors les murs 
Vagabondages. 
 

Lieu artistique de création, de diffusion, de débat… dès la rentrée 2024, le TAP évoluera progressivement en 
lieu de vie, espaces de rencontres, de réflexion et de pratiques qu’elles soient artistiques, professionnelles ou 
de loisirs… à construire avec la population. 
 

L’approche de la relation aux personnes est donc multiple et concourt à renforcer le rapport du TAP avec les 
habitants de son territoire d’implantation. 
 
Missions 
Manager d’une équipe, sous l’autorité et en collaboration avec la secrétaire générale, le·la responsable de 
l’action culturelle avec la population coordonne le développement, la fidélisation et la mise en œuvre des 
actions impliquant des habitants, de manière sectorielle et territoriale. 
 
Il/elle aura pour missions principales de :  
 

• Encadrer et animer l’équipe de médiation (2 personnes) et ses activités (conception et organisation 
des activités, budget, gestion administrative, bilans…), 

 

• Développer du lien avec le tissu local, associatif, scolaire et assurer le suivi des relations avec les 
partenaires du territoire, 
 

• Mettre en œuvre et coordonner des projets participatifs et contextuels (animation du lieu, mise en 
place d’un comité de programmation avec les habitantes…), 
 

• Déployer les parcours d’éducation artistique et culturelle en lien avec la programmation du TAP 
(spectacle et cinéma) et coordonner l’option théâtre du lycée du Bois d’Amour (Poitiers) et le projet 
musical Chœur et orchestre de jeunes avec l’Orchestre des Champs-Élysées. 

 



PROFIL ET COMPETENCES 

• Formation : bac +3 ou plus, secteur culturel et/ou éducation populaire, 

• Capacité à encadrer une équipe, 

• Expérience similaire sur un poste d’animation et de gestion de projets artistiques et culturels, 

• Sensibilité et connaissance du spectacle vivant et du cinéma, 

• Intérêt pour l’animation de lieux ouverts, 

• Très bonnes compétences rédactionnelles, capacité de synthèse et goût pour la communication, 

• Maitrise des outils informatiques, un logiciel de billetterie serait un plus, 

• Disponibilité certaines soirées et certains week-ends, 

• Titulaire du permis B. 
 

QUALITES 

• Aisance relationnelle,  

• Rigueur et sens de l’organisation, 

• Travail en équipe, 

• Capacité de travail en autonomie. 
 

 
Conditions d’emploi 
C.D.I. à temps complet 
Prise de fonction souhaitée le 4 novembre 2024 
Rémunération suivant la grille Syndeac, Groupe 4, échelon selon expérience 
 

Dépôt des candidatures 
Lettre de motivation et CV à envoyer à recrutement@tap-poitiers.com 
Date limite de dépôt des candidatures : 15 septembre 2024 
Entretien des candidats présélectionnés : semaine du 23 septembre 2024 
Deuxième entretien pour les candidat(e)s retenu(e)s : semaine du 30 septembre 2024 
 
Informations complémentaires sur www.tap-poitiers.com 

mailto:recrutement@tap-poitiers.com
http://tap-poitiers.com/

